NOTE PER LA COMPILAZIONE DEL MODELLO ISTAT/RS2 RELATIVO A
RILEVAZIONE SULLA RICERCA E SVILUPPO (R&S). ANNO 2019

La tabellsseguente propone il costo medio annuo di ogni dipendente suddiviso per
fascia

POSIZIONE ECONOMIC COSTO MEDIO ANNUI

(in migliaia di euro)

Dirigenza generale € 247,19
Dirigenza | fascia € 230,01
Dirigenza Il fascia €112,42
AREAII F7 € 57,57
AREAII F6 € 54,73
AREAII F5 € 53,04
AREAII F4 € 49,99
AREAII F3 € 46,06
AREAII F2 € 43,82
AREAII F1 € 41,77
AREAI F6 € 42,40
AREAI F5 €41,44
AREAI F4 € 40,85
AREAI F3 € 38,87
AREAI F2 € 36,52
AREAI F1 € 34,76

Questi costi saranno utilizzati per calcolare la spesa del personale dedicato alle
attivita di Ricerca e Sviluppo.

Adesempio:

per un ufficio partecipano alle attivita di R&S 3 ricercat@iiecnici ed 1 unita di
altro personale;

| tre ricercatori svolgono attivita di ricerca rispettivamente:
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Di seguito una tabella esplicativa

Qualifica Riercatore=R  Area  Fascia Tempo medio Spesa personalg
Tecnico=T annuale interno per
Altro=A lavorativo attivita di
dedicato alla ricerca
ricerca (costo medio *
(personale percentuale
interno) tempo medio
% lavorativo)
Funzionario R I [=5) 53,04 50,00 26,52
archeologo
Funzionario R I F2 43,82 50,00 21,91
architetto
Funzionario R I F1 41,77 20,00 8,35
storico dell'arte
Totale 56,78
Ricercatori
Assistente T Il F4 40,85 20,00 8,17
tecnico
Assistente T Il F4 40,85 20,00 8,17
tecnico
Totale Tecnici 16,34
Assistente A Il F3 38,87 10,00 3,89
TotaleAltro 3,89
Totalespese 77,01
personale

La spesa annuale per i ricercatori &€ pasiaarrotondata per eccesso (la cifra e
espressaiv A It AL Al RA SdzNB>X SljdzA@l €S || prtonn

La spesa annuale per i tecnici &€ patBaarrotondata per difetto (la cifra &€ espressa
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La spesa annuale per altro personale e pdkiarotondata per eccesso (la cifra é
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La scheda seguente mostradampilazione del quadro 2 con i dati @lvi alle
spese del personaldza I 1 A y St f QS&S YL 2
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a) Spese correnti (b+f+i)
p) Spese per personale interno impegnato

n)

in R&S (dipendenti) (c+d+e)

¢) Ricercatori

d) Tecnici

e) Altro personale di supporto

Spese per p le esterno impeg
in R&S (g+h)

9) Spese per contratti co.co.co, lavoratori
a progetto, assegnisti di ricerca

h) Spese per rapporti di consulenza
Altre spese correnti (1) (I+m)

Acquisto di materiale di consumo per
1) R&Sintra-muros

Acquisto di servizi per R&S intra-
m) muros

Spese in conto capitale (2) (0+p+q)

0) Aree ed immobili

p)

Impianti, attrezzature e beni mobili

q) Software

TOTALE (a+n)
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(1) Escluse le spese per ricerca commissionate a soggetti esterni da riportare

nel riquadro 3.
(2) Escluse le quote di ammortamento.

a) Imprese italiane 301

b) Imprese estere 302

¢) Centri di ricerca, istituzioni e laboratori privati italiani 303

d) Centri di ricerca, istituzioni e laboratori pubblici italiani 304

e) Universita pubbliche e private italiane 308

1) Istituzioni pubbliche o private estere 308

TOTALE 307 -

(1) Nel quesito devono essere indicate le spese per attivita di ricerca commissionata dall'ente

a strutture esterne, pubbliche e private, nel corso del 2019.




Quando si fa riferimento alle unita equivalenti a tempo pieno si intenkde
percentuale di tempo impiegata dal ricercatore, dal tecnico o da alp@rsonale
dedicata alla ricerca. Ad esempio:

I primi due ricercatori hanno dedicato ognuno il 50% di tempo che potrebbe
dedicare 1 personail(50%di 1 equivale a0,5).

Il terzo ricercatore ha dedicato il 20% di temubie potrebbe dedicare 1 persond (
20% di 1 equivale 8,2).
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0,5 (1° ricercatore) + 0,5 (secondo ricercatore) + 0,1 (terzo ricercatore) = 1,2

4 _
5
6 Per: le interno impegnato in R&S (dipendenti) Numero di persone IUnm equ';::'::' atempo
T
8 RICERCATORI a tempo determinato 1101
9 RICERCATORI a tempo indeterminato 1102 3 1.2
L
11 TECNICI/ ALTRO PERSONALE a tempo determinato 1103
12 TECNICI/ ALTRO PERSONALE a tempo indeterminato 1104 3 05
1w
]
14J Totale personale interno (a) 1105 | 6 I 1,7 I
15 |
16 ‘ Per: le esterno impegnato in R&S | Numero di persone |Unm equn;ia:‘r;n tempo
" |
18 | RICERCATORI
‘ con rapporto di collaborazione coordinata e continuativa 1108
19 (C0O.CO.CO) oppure con contratto a progetto (CO.CO.PRO)
20} - percettori di assegno di ricerca (3) 1107
21 } - con rapporto di consulenza 1108
22 |
23 TECNICI/ ALTRO PERSONALE
con rapporto di collaborazione coordinata e continuativa 1109
24 (C0O.CO.CO) oppure con contratto a progetto (CO.CO.PRO)
25 - percettori di assegno di ricerca (3) 1110
26 - con rapporto di consulenza 1M1
28 | Totale personale esterno (b) 1112 I g l R ]
ey
30 Totale personale addetto alla R&S (a+b) 113 | 6| 17
31
32
33
(1) Siricorda che, in un ente che svolge attivita di R&S, deve essere presente almeno un “ricercatore”. Ai fini della compilazione del presente
questionario si considera come “ricercatore” una figura professionale impegnata nellideazione, nella progettazione e nella direzione di attivita
di R&S, a prescindere dal suo inquadramento contrattuale o dalfessere o meno dipendente dellente.
(2) Un'unita di personale impegnata in attivita di R&S al 30% del suo tempo lavorativo + un'unita di personale impegnata al 70% rappr
insieme una unita in equivalente a tempo pieno (e.t.p.). Per ogni addetto impegnato in attivita di R&S si assume siano associate aimeno 0,1 unita
espresse in termini di “equivalenti a tempo pieno”. Esempio: S unita di personale devono essere associate ad almeno 0,5 unita in termini die.t.p.
(3) Si segnala che la remunerazione del personale interno & quella riportata nel quesito 2 alla riga 202, mentre la remunerazione del personale
esterno & quella indicata, nello stesso quesito, alla riga 206.
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Le seguenti schermate mostrano come devono essere compilati i vari quadri
facendo riferimento ai dati di esempio utilizzati

N.B. Le schermate non inserite in questo documerpoiché di piu facile
comprensionedevono comungue essere compilate

4 A |[B|C|D|E|F|G|H| | J |K|IL|M| N [O|PIQ|R|S| T [U/VW X [Y|Z
4
5
6 Spesa
7—- A zioni pubblich 401
{ - Amministrazioni pubbliche centrali e contributi 5X1000 irpef 402 77
9 di cui: programmi nazionali del Ministero Istruzione Universita e Ricerca 403
10 - Amministrazioni pubbliche locali 404
11_— - Altri soggetti pubblici taliani (inclusi enti di ricerca come CNR, ENEA, ecc.) 405
12| imprese wo [
13~ - Imprese italiane 407
14 - Imprese estere UE 408
15 - Imprese estere NON UE 409
16 |Universita pubbliche e private italiane a0 |
17 | Soggetti privati italiani ( iazioni, fondazioni, ecc. ) 411
18 | Fonti di finanziamento UE a2 |
1? - Istituzioni pubbliche 413
2F - Istituzioni private (associazioni, fondazioni, ecc.) 414
2I - Universita pubbliche e private 415
22 | Fonti di finanziamento estere NON UE 416
23 - Istituzioni pubbliche 417
24— - Istituzioni private (associazioni, fondazioni, ecc.) 418
ZE - Universita pubbliche e private 419
26 |Organismi internazionali e esteri 420 Q
27 di cui: Commissione Europea 421
-
29 | TOTALE (1) 2 | 77|
acll
32 |(1) Il totale della spesa deve corrispondere al totale del quesito 2.

Il totale deveessere uguale a quello del quesito 2



38 Spesa
39 2019 2020 (2) 2021 (2)
46 Piemonte 501
41| Valedaosta 502
42 Lombardia 503
43 Provincia di Trento 541
4; Provincia di Bolzano 542/
45| Veneto 505
46|  FrivkVenezia Giuia 506
47| Liguria 507
45 Emiia Romagna 508
4; Toscana 509
50|  Umbria 510
51| Marche s11
52 Lazio 512 77 79 81
53|  Abruzzo 513
54 Molise s14
g6 | Campania 515
6| Puglia 516
57| Basiicata 17
53| Calabria 518
59| Siciia 519
5(}— Sardegna 520/
61,
62|  Totale (1) 521 77| 79 81
63
&_
(1) l totale della spesa relativa al 2019 deve corrispondere al totale del quesito 2.
(2) Nel caso non siano previste spese per R&S intra-muros per gli anni 2020 e/o 2021, si prega di inserire il valore 0 in corrispondenza
della/e regione/i in cui si é svolta I'attivita di ricerca nel 2019.
Nel caso non sia possibile valutare le spese per R&S intra-muros previste per gli anni 2020 e 2021, si prega di specificarne il motivo nello
65 | spazio riservato alle osservazioni.

Inserire spesa per il 201€d eventuali previsioni per 2020 e 2021. Se non sono
previste spese per gli anni successivi, lasciare la casella vuota.



CODICI OBIETTIVO (si veda la Tabella 1 allegata alle istruzioni)

SPESA

Esplorazione e utilizzazione delfambiente terrestre

Controlio e tutela delfambiente

Esplorazione e utilizzazione dello spazio

Sistemi di trasporto, di telecomunicazione e altre infrastrutture
Produzione, distribuzione e uso razionale dellenergia
Produzioni e tecnologie industriali

Protezione e promozione della salute umana

Agricoltura

Istruzione e formazione

Cultura, tempo libero, religione e altri mezzi di comunicazione di massa
Sistemi, strutture e processi politici e sociali

Difesa

TOTALE (1)

611
612

613

BRERIEB RN 833 RN @

(1) Il totale della spesa deve corrispondere al totale del quesito 2.

39

40 TIPO DI RICERCA SPESA

41

42 Ricerca di base (ricerca teorica) 701

4? Ricerca applicata 702 77
44 Sviluppo sperimentale 703

45 TOTALE (1) 704 77
4b

47 | (1) Itotale della spesa deve corrispondere al totale del quesito 2.







